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Положение 
о соотношении учебной и другой педагогической работы 

в пределах рабочей недели педагогических работников 

Настоящее Положение - локальный акт, регламентирующий деятельность 

муниципального дошкольного образовательного учреждения детского сада № 57: 

- носит нормативный характер; 

- содержит обязательные правила, требующие выполнения всеми сотрудниками 

образовательного учреждения; 

- устанавливает порядок нормирования и учёта рабочего времени в образовательном 

учреждении, детализирует нормы труда и отдыха педагогических работников; 

- регламентирует все виды образовательной деятельности, а так же деятельности по 

присмотру и уходу за детьми в детском саду № 57, которые учитываются при оплате 

труда работников, при предоставлении дней отпуска и пенсионных отчислений. 

1.1.Положение разработано с учётом действующих законодательных Нормативных 

актов Правительства России: 

- Трудового кодекса Российской Федерации; 

- Конституции РФ; 

- Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЭ от 

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 22 декабря 2014 г. N 1601 г. Москва "О продолжительности рабочего времени 

(нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических 

работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, 

оговариваемой в трудовом договоре" 

1.2. Настоящее Положение распространяется на всех штатных и внештатных 

работников учреждения, чьи должности относятся к педагогическим: старший 

воспитатель, воспитатель, учитель - логопед, музыкальный руководитель, инструктор по 

Раздел 1. Общие положения 
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